CAMARA MUNICIPAL DE

Pacatuba

JUNTOS PARA AVANGCAR

PROJETO DE LEI N° 01.09.0071/2025, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.

L CAMARA
P ERT AEROVAD P o PACKTURACE
*ROJETO DE LET PROTOCOLADD ? :
- QLM John ESI?YSMOUI‘G de Oliveira
¢ Secretario
CAMARA M E PACATUBA-CE DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA

A UNIAO DA DIVERSIDADE

 Franci 0 Ajirton Patricio SEXUAL DOS DIREITOS HUMANOS

ppren DE PACATUBA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PACATUBA, ESTADO DO CEARA, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Declara-se de utilidade publica a Unido da Diversidade Sexual dos
Direitos Humanos no Municipio de Pacatuba-CE.

Art. 2°. A declaracdo de utilidade publica social no dmbito do Municipio ndo
gera, em favor do Instituto beneficiado, nenhum beneficio, seja de que espécie
for, perante 0 Municipio de Pacatuba.

Art. 3°. A declaragdo de utilidade publica ao Instituto especificado no artigo
1°, obrigatoriamente, seré instruida com a seguinte documentagio:

[ - Estatuto Social registrado perante o Cartorio competente;

II — Declaragdo da Diretoria que a entidade estd em funcionamento e estrita
observancia ao seu estatuto;

[11 - Copia da ata da Gltima eleicdo da Diretoria em exercicio;

[V — Balancete financeiro do Gltimo exercicio.

Art. 4°. Na hipotese de alteragdo da denominagdo social da entidade
beneficiada, a declarag@o de utilidade publica concedida por esta lei tera seus
efeitos automaticamente cessados.

Art. 5° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, sendo revogadas
as disposig¢des em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE PACATUBA-CE, aos 01 de
setembro de 2025.

RUA MAJOR CRISANTO DE ALMEIDA N& 195, CENTRO, PACATUBA-CE CEP: 61.801-205
FONE: (85) 3345-1284 SITE: WWW_CMPACATUBA CE.GOV.BR
EMAIL:CAMARAMUNICIPALDEPACATUBA@GMAIL.COM E-MAIL INSTITUCIONAL: CONTATO@CMPACATUBA.CE.GOV.BR
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CAMARA MUNICIPAL DE

Pacatuba

JUNTOS PARA AVANCAR

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem como finalidade declarar de utilidade publica a
Unido da Diversidade Sexual dos Direitos Humanos, entidade que atua de
forma efetiva no Municipio de Pacatuba em defesa da populagdo LGBTQIA+,
promovendo acdes de cidadania, inclusdo social, combate a discriminagdo e
fortalecimento dos direitos humanos.

Reconhecer a entidade como de utilidade puablica significa valorizar o
trabalho social desenvolvido, que contribui diretamente para a construgdo de
uma sociedade mais justa, igualitaria e plural, em consondncia com os
principios constitucionais da dignidade da pessoa humana e da promocdo do
bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer
outras formas de discriminagdo.

Trata-se de um importante passo para reforgar o compromisso do Poder
Legislativo de Pacatuba com a promog¢do da igualdade e da diversidade,
incentivando € legitimando a atuag@o de institui¢des que, de maneira séria e
comprometida, prestam relevantes servigos a comunidade.

Assim, diante da relevancia social da atuacdo da entidade, submete-se a
presente proposi¢do a apreciacdo dos nobres pares, confiando em sua
aprovagao.

PACO DA CA IPAL DE PACATUBA-CE, aos 01 de
setembro de 2025. &
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FABIO SOARES DE LIMA (PP)
Vereador/Requerente
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Uniao da
Diversidade Sexual dos
Direitos Humanos de Pacatuba

DECLARACAO DE QUE NAO REMUNERA DIRIGENTES

Eu, Helen Monteiro da Silva Domingos, brasileira, casada, vigia, inscrita no CPF n? 720.844.723-
34, RG n2 2000025001532 SSP/CE, representante legal, da UNIAO DA DIVERSIDADE SEXUAL DOS
DIREITOS HUMANOS DE PACATUBA — UDSDHP, declaro- sob as penas da lei, que seus dirigentes
n3o sdo remunerados por qualquer forma ou titulo.

Pacatuba(Ce), 12 de Junho de 2025

Helen Monteiro da Silva Domingo‘s”
CPF n2 720.844.723-34
Presidente



Uniao da
Diversidade Sexual dos
Direitos Humanos de Pacatuba

DECLARAGAO NAO REMUNERAGAO DE DIRIGENTES

Eu, Helen Monteiro da Silva Domingos, casada, CPF: 720.844.723-34, presidenta da UNIAO
DA DIVERSIDADE SEXUAL DOS DIREITOS HUMANOS DE PACATUBA- UDSDHP, inscrita
no CNPJ sob o nimero 11.362.419-0001-00, com sede na Avenida Antonia Ferreira de Lima,
145, Sao Luis, Pacatuba/Ceara, venho, por meio deste, declarar que os diregentes, os
mantenedores e os associados, desta referida ASSOCIACAO nao recebem qualquer tipo de
remuneracdo ou provento, seja a titulo de salarios, honorarios, ou qualquer outro pagamento,
em decorréncia dos cargos exercidos. Esta decisdo € de carater voluntario e visa manter a
transparéncia e a integridade das atividades da ASSOCIACAO. Fica claro que a atuagéo nos
cargos de diretoria, mantenedores e associados é de responsabilidade e dedicagéo
exclusivamente voluntaria.

Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaragéo, para que
produza seus devidos efeitos

Pacatuba - Ce, 20 de junho de 2025.
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Helen Monteiro da Silva Domingos — CPF 720.844.723-34

PRESIDENTE DA UNIAO DA DIVERSIDADE SEXUAL DOS DIREITOS HUMANOS DE PACATUBA



Uniao da
Diversidade Sexual dos
Direitos Humanos de Pacatuba

DECLARAGAO DE FUNCIONAMENTO REGULAR

DECLARO, para os devidos fins, que a UNIAO DA DIVERSIDADE SEXUAL DOS

DIREITOS HUMANOS DE PACATUBA, com sede
na Avenida Antonia Ferreira de Lima, n® 145, Séo Luis, Pacatuba_ Ceara, inscrita no CNPJ n°
11.362.419-0001-00, esta em pleno e regular

funcionamento, desde 18 de novembro de 2009 cumprindo suas finalidades
estatutdrias, com inscri¢do ativa nos Conselhos Municipais: Assisténcia Social, Educagdo, Saude,
Cultura e Meio Ambiente, sua Diretoria atual, com mandato de 20/09/2023 a 20/09/2027
constituida dos seguintes membros:

Presidente:

Helen Monteiro da Silva Domingos

RG: 2000025001532/SSPDC-CE, CPF: 720.844.723-34

Enderego: Av. Antonia Ferreira Lima, 145, Sdo Luis —Pacatuba,Ce.

Vice-Presidente:

Michele Santos do Nascimento

RG: 20072953262/SSP-CE, CPF: 021.224.173-74

Enderego: Rua Luis Manoel dos Santos, 217, Alto Sdo Jodo — Pacatuba, Ce.

Primeiro Secretdrio:

Josevan Bevilaqua Soares

RG: 2009009141671/SSPDS-CE, CPF: 604.051.173-70
Enderego: Av. Alice Novais Lima, 140, Sdo Luis — Pacatuba, Ce.

Segundo Secretario:

Francisco Galdino Moreira Neto

RG: 3006030018315/SSPDS-CE, CPF: 065.600.823-77

Enderego: Av. Dr Mendel Steimbruch, 9674, CE 060 - Pacatuba, Ce.

Primeiro Tesoureiro:

Renato Gomes da Silva Filho

RG: 20080939699/SSPDS-CE, CPF: 066.608.973-64
Endereco: Vicente Salgueiro, 63, Sdo Jose — Pacatuba, Ce.

Segundo Tesoureiro:

Antonio Erivan Gomes Filho

RG: 205030040084/SSPDS-CE, CPF: 047.221.193-50
Enderego: Av. XXVI, 461, Jereissati I1I — Pacatuba, Ce.

Pacatuba - Ce, 20 de junho de 2025.
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PRESIDENTE DA UNIAO DA DIVERSIDADE SEXUAL DOS DIREITOS HUMANOS DE PACATUBA



UriZo da Diversidade Sexua! dos Direitos Humanos de Pacatuba
CNPJ: 11.362.419-0001-00
REFORMULADO

Estatuto Social

2° ADITIVO AO ESTATUTO SOCIAL DA UNIAO DA DIVERSIDADE SEXUAL
DOS DIREITOS HUMANOS DE PACATUBA.

DORAVANTE DENOMINADA UDSDHP CNPJ: 11.362.419-0001-00 -
REGISTRADO SON N° 185, NA DATA 30 DE AGOSTO DE 2016, NO
REGISTRO DE PESSSOAS JURIDICAS DO CARTORIO ALENCAR
FURTADO, 4° OFICIO DA COMARCA DE PACATUBAI/CE.

UNIAO DA DIVERSIDADE SEXUAL DOS DIREITOS HUMANOS DE
PACATUBA resolveu alterar seu Estatuto Social nos termos da Assembleia
Geral Extracrdinaria, realizada em 30 de Maio de 2021.

Mediante as deliberac3es seguintes:
Capitulo | — DA DENOMINAGAO, SEDE E FORO.

Art. 1°- A Unidc da Diversidade Sexual dos Direitos Humanos de Pacatuba,
doravante designada come — (Unido da Diversidade), € uma entidade civil sem
fins lucrativos com direitos privados, com carater representativo filantropico
pelo presente Estatuto Social e pelas disposicoes legais vigente ein nossc pais
e com tempo de duragdo indeterminada. Tendo como sade & foro no municipio
de Facatuba - Ceard, na Av. Antdnia Feireira de Lima, n® 145, disirto de Saco
Luis, CEP: 61803-174.

Art. 2°- A Unido da Diversidade Sexual dos Direitos Humanos de Pacatuba
tem carater democratico, autbnomo, sem partidc poliiico e religizo. Atuando no
sentidc da protegéo, da luta, reivindicagdo e na representagao da populacao
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais- LGBT's visando a
melhoria nas condicdes de vida de seus representados, na defesa ca
iherdade. da cidadania, no fortalecimento da participacdc demaocialica em
condicdes de igualdaue com outros setores da sociedade, repudiando qualquer
forma de preconceito e discriminacdo seja coletivo ou individual contra a
populagdo LGBT's em decorréncia de sua identidade de género e sua
orientagdo sexual.
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CERTIFICO que o presente documento foi
regisirado no Livro A- de Registro de
sa' ridicas deste Curlbrl
sob 0 n® de o
nesta data ¢ foram feitas as devidas anotagdes.

g S“ﬁc?\“‘i—
M[MNDRE'MGNOMEH[I ALERCAR | TAB
\uAliD{]SOMEN;E{OM 101 f
UDSOHP
‘C‘
A

Ar. 3°- Constitui suas finalidages precipuas

TRODE PESSOAS JURIDICAS |}

Rua Cel. José Libanio, 100 - Centro
Fones: JJ45-IJ?I / 3345-1 2498

1°REGIS

CARTORIO ALENCAR FURTAL




Ter como fundamental os seguintes valores: éticos, a transparéncia,
0 compromisso, a equidade, a integridade, a solidariedade e a
diversidade.

Ser um mecanismo de expressao de luta pela conquista dos direitos
humanos de lésbicas, gays, travestis e transexuais.

Contribuir para a construgdo de uma sociedade democratica, sem
preconceito ou discriminagdo da populagéo LGBT's.

Propiciar a participagdo e a promogdo de agdes que garantam a
cidadania e direitos humanos da populagao LGBT's.

Art.4°- Constitui as finalidades adicionais e objetivas.
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Promover o desenvolvimento através da divulgagdo de obras
e melhoramento dos servicos a serem prestados na
comunidade, de forma a proporcionar a melhoria no convivio e
integracdo dos associados, com recursos proprios ou obtidos
por doagao ou empréstimo;

Estimular e promover em conjunto com organizagbes
filantropicas e instituigbes de politicas sociais da saude,
assisténcia, educagédo e cultura, agdes e atividades para os
associados que visem contribuir para a melhoria dos niveis
socio econdmico, educacional, cultural e de saude.

Promover agdes educativas, seminarios, foruns de debates,
rodas de conversas, cine debates e encontros que atendam as
necessidades de aprofundamento dos temas relevantes a
realidade de lésbicas, gays, bissexuais, travestis e
transexuais.

Servir de ponto de referéncia em casos de discriminagéao
contra lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais ou de
violagdo dos direitos humanos dos mesmos, buscando
fornecer, dentro do possivel, apoio moral, informagdes sobre
os direitos da populagao LGBT's, e como ter o acesso a rede
de apoio seja no dmbito local cu estadual dos direitos desse
segmento da populagao.

Apoiar o intercambio com entidades e organizagbes local,
estadual e nacional na defesa dos direitos LGBT's e na
cooperagao das informagdes.

Criar, implantarprogramas, projetos e atividades de promogao
das manifestagdes culturais e artisticas relativas a diversidade
sexual em parceria com entidades publicas e privadas.
Executar, apoiar osservigos de combate a agravos de saude
para populacdo LBGTs, tais como as DST, HIV-AIDS, de
modo a realizar atividades de conscientizagé@o e prevengao na

UDSDHP
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criagdo de campanhas, material informativos a serem
divulgados na comunidade.

Reivindicar, protestar e lutar para que seja assegurado as
legislagdes vigente para a populagdo LGBT’s no Municipio de
Pacatuba, utilizado todos os meios legais para isso.

Firmar convénios com entidades especializadas, publicas ou
privadas, promover através desse convenio o aprimoramento
técnico- profissional dos associados.

Participar de organizagdes de movimentos populares que
lutam pelos direitos humanos da populagédo LBGT's .

Divulgar para a sociedade os objetivos, as finalidades,
promogdes e realizagbes da Unido da Diversidade de
Pacatuba, de modo que a sociedade tenha consciéncia do
respeito, e nao discrimine lésbiscas, gays, bissexual, travestis
e transexuais por motivo de raga-etnia, cor, orientagao sexual,
identidade de género, religido, classe social.

Buscar recursos junto ao sistema publico e privado para
instalagéo ou complementagdo de equipamentos destinados a
capacitagdo ou aperfeigoamento profissional da popuiagéo
LGBT's para o mercado de trabalho.

Lutar pela inser¢ao ao trabalho da populacdo LGBT's através
de programas e projetos de geragdo de emprego e renda.
Potencializando novas oportunidades e postos de trabalho.
Realizar a Parada Pela Diversidade Sexual de Pacatuba em
parceria com orgaos Publicos e Privados.

Produzir e vincular entre a populagdo LGBT'’s o conhecimenio
basico acerca da legislagdo sobre seus direitos, de forma que
os mesmo tenham conhecimento de seus direitos na garantia
de sua cidadania.

Paragrafo Unico- Aqueles (as) que expressarem o desejo de se associar a
Unido da Diversidade Sexual dos Direitos Humanos de Pacatuba, deve solicitar
a ficha de filiagdo e preenche-la onde conste a aceitagdo deste Estatuto.
Devem participar das reunides ou atividades promovidas pela diregao, tendo o
compromisso no combate todas as formas de opressao contra a populagao

LGBT's.

Capitulo Il- DA ORAGANIZACAO, FUNCIONAMENTO E COMPETENCIAS.

Da organizagéo:

UDSDHP



Art. 5° - A Unido da Diversidade Sexual dos Direitos Humanos de Pacatuba
sera composta pelos seguintes 6rgéos:

Assembléia Geral, diretora e Conselho Fiscal:

Art.6° - E da competéncia da Assembleia geral Extraordinaria a destrui¢do da
Diretoria e do Conselho Fiscal, caso venha a ocorrer qualquer fato relevante.

Paragrafo Unico- Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a
regularidade de administrag@o ou fiscalizagdo da Entidade, a Assembleia
geral podera designar diretores provisérios, até a posse de novos, cuja
eleigao se fara no prazo maximo de 30(trinta) dias.

Art.7° - O “quérum” para a instalagdo da assembleia geral sera 2 (metade) +
(mais) 01 (um) do numero de associados, em primeira convocagao e de
qualquer numero em segunda convocagao.
Paragrafo Unico — As decisdes serdo tomadas por maioria simples de
seus associados presentes na Assembleia geral.

Art.8° - A assembléia sera normalmente convocada pelo Presidente, com o
minimo de 08 (oito) dias de antecedéncia. Ocorrendo motivos graves ou
urgentes, podera também ser convocada por dois tergos da diretoria ou ainda,
por um quinte dos associados em pelo gozo dos direitos sociais.

Art.9° - Os membros comparecerdac a assembleia geral pessoalmente, nao
sendo admitida procuragao.

Das Elei¢coes:
Art.1C° - A eieigdo apara membro de a Diretoria Executiva dar-se & por
votagdo direta e secreta.
Art.11° — Considerar-se & eleita a chapa que obtiver maioria simples dos
votantes presentes a eleigao

Da Diretora:

Art.12°- A diretoria sera composta de 07 (sete) membr

1- Presidente;

2- Vice-Presidente;

3- 1° Secretario (a)

4- 2° Secretario (a);

5- 17 Tesoureirc (a):
6- 2° Tesoureiro (a).

7- Diretor de Esporte e Lazer
Art.13°- Os membros da diretoria serdo eleitos para um perioao de 04{quairo)
anos sendo permitida a reeleigio.

CERTIDAG
CERTIFICO que o presepie documento foi
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Art.14°- A diretoria reunir-se a ordinariamente a cada 30 (trinta) dias e
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

$ 1° - O “quérum” para a instalagédo da reunido sera metade mais 01(um)
dos membros e as decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos.

$ 2° - Serd lavrada ata de cada reunido, em livro proprio, na qual
indicados os nomes dos que compareceram e as resolugdes tomadas. A
ata sera assinada por todos os presentes.

Art.15°- Compete & diretora em especial:

a) Estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades e servigos
da entidade;

b) Analisar e aprovar os planos de atividade e respectivos orgamenios,
bem como quaisquer programas proprios de investimentos;

c) Propor na Assembleia Geral o valor da contribuicao social dos
associados e fixar as taxas destinadas a cobrir as despesas
operacionais e outras;

d) Contrair obrigacgtes, transigir, adquirir, alienar ou onerar bem imoveis,
ceder direitos e construir mandatarios;

e) Adquirir, alienar ou onerar bem imoveis, com expressa autorizagao da
Assembleia Geral;

f) Deliberar sobre a admisséao, eliminagao ou exclusao de associados;

g) Indicar o banco ou bancos nos quais deverao ser feitos os depositos
do numerario disponivel e fixar maximo que podera ser mantido em
caixa,;

h) Zelar pelo cumprimento das disposigdes legais e estatuarias e pelas
deliberagbes da Assembleia geral;

i) Detiberar sobre a convocagdo da Assembleia Geral;

i} Apresentara Assembléia Geral Ordinaria o relatério e as contas de sua
gestao.

Art.16°- Nos impedimentos superiores a 90(noventa) dias, ou vagando, a
quaiqguer tempo, algum cargo da diretcria, assumirdo os suplentes.

Art 17°- Competente ao Presidente (a):

a) Cumprir e fazer cumprir o ESTATUTO SOCIAL, Regimento interno e
Resolugdes aprovadas pela Assembleia Geral Ordinario ou
Extraordinaria, quando for o caso;

b) Convocar e presidir a Assembleia Geral Fxtraorgm‘ar A, QUANGERTOFAO
para eleigdo da Diretoriz Executiva e Conselho I:Iﬁ CERTIFICO que o prege documento 13
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c)

d)

o))

h)

Representar ativa, passiva, judicial, ou extrajudicialmente a

Associagdo ou fazer-se representar por procurador legalmente

habilitado;

Convocar e presidir e encerrar todas as reunides da Diretoria

Executiva e das Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias, na

forma do presente ESTATUTO SOCIAL, anunciando a ordem do dia e

os assuntos a serem discutidos;

Rubricar todos os livros da Entidade;

Assinar a correspondéncia oficial da Entidade;

Assinar, com o Tesoureiro, todos os documentos de despesas,

receitas, inclusive cheques e outros documentos, se necessario o for,;
Conceder, negar ou retirar a palavra do socio, que desviar o assunto

em pauta da reunido de Diretoria Executiva ou da assembleia Geral

Ordinaria ou Extraordinaria, ou que por ventura venha a tomar

tumultuada a sessédo ordinaria ou extraordinaria;

Dar assisténcia a todos os associados nas suas iniciativas e

realizagdes do interesse geral da Entidade;

Assinar com o Secretario todas as atas das reunides de Diretoria

Executiva e das Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias.

Ficar neutro nas discussdes, cabendo-lhe, entretanto, o direito de voto

nos casos em que haja empate nas votagoes,

Representar a Associagdo em todas as solenidades a que for

convidada;

m) Manter a ordem nas sessoes, fazendo retirar delas todo aquele que

S%2%
§_§§§ CEBTEL?OCO Isilur. o presente documento foi
) . T 1| registrado no Livro A-{) de Registro de
Art.18°- Compete ao Vice-Presidente. Eigﬁ Pesspas Juridicas deste Canério.e!g[tm%
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a) Substituir o presidente em seus impedimentos; |4852 ificado ¢ verdade. Dou fé. Pacatubg(CE).
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b) Exercer as fungdes as fungdes que Ihe forem atrif&das N\ A\
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Art.19°- Compete ao 1°Secretario:
a) Substituir o Vice-Presidente e o Presidente em sua faita ou
impedimentos;
b) Encarregar-se dos servicos de documentagdo e informagao mantidos
atuaiizados a correspondéncia e o arquivo da Entidade;
c) Assinar com o Presidente a correspondéncia e as atas de participagéo

se portar de modo inconveniente ou que venham a prejudicarem as
sessoes.

CERTIDAO

dos membros;

d) Lavrar as atas das assembleias Geral;

UDSDHP




e) Manter o livro de registro do patriménio da entidade, nele langando
aquisigbes, doagdes, alienagdes e baixas;
f) Atualizar o registro dos membros;

g) Outras atribuigbes que venha a ser estabelecidas no regimento
interno.

Art.20°- Compete ao 2° secretario substituir o 1° Secretario.
I- Substituir o 1° Secretario em seus impedimentos;
ll- Exercer as fungdes que Ihe forem atribuidas.

Art. 21° — Compete ao 1° Tesoureiro (a):

a) Ter sob tutela os valores da Entidade, bem como papeis e
documentagdes financeiras;

b) Assinar, juntamente com o Presidente, cheques bancarios e
autorizagdes de despesas;

c) Receber subvengdes e doagdes;

d) Emitir recibos e dar quitagGes, conferir ou impugnar contas e calculos
da Entidade e a ela sob sua responsabilidade;

e) Proceder, ou mandar proceder, escrituragdo do livro auxiliar de caixa,
visando- 0 e mantendo-o da responsabilidade da Entidade;

f) Zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais; tributarias,
previdenciarias e outras, devidos ou da responsabilidade da Entidade:

g) Outras atribuicdes que venham a ser estabeiecudas no regimento

interno. CERTIDAC
. CERTIFICO que o documento foi
Art.22- Compete ao 2° Tesoureiro (a): registrado no Livro | de Registro de

35 Jnrid:cns deste Cartorio,
ﬁ sob o n.° de orden(]_(j:q_% |
nesta data e foram feitas as devidas anotagdes. |
0 Ceruﬁeudu CE).

1Y%y e\

a) Substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentos;
b) Exercer as fungdes que lhe forem atribuidas.

Rua Cel. José Libanio, 100 - Centro

Foncs: 3345-1371/ 3345-! 298

ALEXANDRE MAGNO MEDEIROS ALENCAR - TABELIAOQ
VALIDO SOMENTE (OM 0 SELOPE AUTENJIC:

arbﬂg' patitul?

1* REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS

CARTORIO ALENCAR FURTAD(

Art.23— Ao diretor de Esporte e Lazer compete:

a) Promover Atividades esportivas, tais como jogos, campeonato,
competicoes etc.

b) Buscar apoio de entidades e Organizagées com as finalidadesde obter
recursos para realizar eventos esportivos:
c) Desenvolver e organizar as atividades de Eazpr atendendo as
necessidades e interesses de populacéo LGBT:
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Art.24 - Todos os cargos efetivos serdo exercidos gratuitamente, sendo

vedada qualquer remuneragdo, bonificagdo ou vantagem, sob qualquer
pretexto.

Da Dissolucao:

Art.25 — A Entidade sera dissolvida por vontade manifestada na Assembleia
Geral Extraordinaria, expressamente convocada para este fim.

Art.26° — caso a entidade venha a se dissolver, o seu patrimonial terd destino
determinado pela Assembleia Geral resolutiva da dissolugédo, sendo, porém,
obrigatoriamente destinado a entidade sem fins lucrativos.

CERTIDAD

S%&%
o o . Eégﬁ CERTIFICO que o presqnie docunento foi

Art. 27°- O ano civil coincide com o ano social. S b i A'ﬂ%-*."'@'m“
u:‘.’;’—: as pluridicas deste Cartér

) — o ) ' 585: sob o n.* de ordem,

Art. 28°-Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria. |Z225 mdﬂ‘“fmfﬂmuwﬂu anolagdes.
12835 =10G fC&dO?-V Pacatuba(CEY:
<Bgwn / /i \

2 , ) ) i " O :
Art.29°- O presente estatuto social entrara em vigor a patif-@a data de sua | \

assinatura no Diario Oficial do Estatuto ou registro no ¢Bf@HO\MEPESHONES NN/l

E~ : il . S = i | D0 SOMENTE (OM 0 SELOJDF AUTENTICDER:

Juridicas, revogadas as disposigdes em contrario. \k T
4

¢ "',Oqu 09“
b S
Capitulo |1l - DA ORGANIZACAO, FUNCIONAMENTO E COMPETENCIAS.

Da Organizacéao:

Art. 7° - A Unido da Diversidade Sexual dos Direitos Humanos de Pacatuba
sera composta pelos seguintes 6rgaos:

Assembléia Gerai, Diretoria e Conselho Fiscal:

Art. 8° - E da competéncia da Assembiéia Geral Extraordinaria a destituigdo
da Diretoria e do Conselho Fiscal, caso venha ocorrer qualquer faic
relevante.

Paragrafo Unico — Ocorrendo destituigdo que possa comprometer a
regularidade de administragéo ou fiscalizagdo da Entidade, a Assembléia
Geral podera designar diretores provisérios, até a posse de novos, cuja
eleigdo se fara no prazo maximo de 30(trinta) dias.

Art. 9° - O “quérum” para instalagdo da Assembléia Geral sera 2 (metade) +
(mais) 01(um) do numero de associados, em primeira convocagao e de
qualquer numero em segunda convocagao.

Paragrafo Unico — As decises serdo tomadas por maioria sumples de seus
associados presentes na Assembléia Geral.

Art. 10° - A assembléia sera normalmente convocada pelo Presidente, com
o minime de 08(oito) dias de antecedéncia. Ocorrendo motivos graves ou
urgentes, podera também ser convocada por dois tergos da diretoria ou
ainda, por um quinto dos associados em pleno gozo dos direitos sociais.
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Art. 119 - Os membros comparecerao a Assembléia Geral pessoalmente,
nao sendo admitida procuragao.

Das Eleicdes:

Art. 12° - A eleigdo para membro da Diretoria Executiva dar-se-a por
votagao direta e secreta.

Art. 13° - Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos
votantes presentes a eleicao.

Da Diretoria:

Art. 14° - A diretoria sera composta de 07 (sete) membras; . « CERTIDAG |
1 - Presidente (a); ESET ki due o pracgie dosumento fi
g p
2 — Vice- Presidente (a); f;;gﬁ Peyspy "u‘;idif::“d%z‘humde
3 — 1° Secretario (a); fggég L;m X b o 1 e ordm
— 2° Secretério (a); | eaiicado e 18 devidas wciaghe
o o6y Zxys| SODETSE i
5 -1° Tesoureiro (a); cg 7
6 — 2° Tesoureiro (a) (28 s
; ) P25 3 2| ALEYANDRE MAGN
7 — Diretores de Esporte e Lazer Lf_ Fu| vaune snmmsu((ﬁntflgu

8 - Diretor de Eventos

Art. 15° - Os membros da diretoria serao eleitos para um periodo de 04
(quatro) anos sendo permitida a reeleigao.

Art. 16° - A diretoria reunir-se-a ordinariamente a cada 30 (trinta) dias e
extracrdinariamente, sempre que se fizer necessario.

§ 1°- O "quérum” para a instalagao da reunidao sera metade mais 01 (um)
dos membros e as decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos.
§ 2° - Sera iavrada ata de cada reunido, em livro prépric, na qual indicados
os nomes dos que compareceram e as resolugoes tomadas. A ata sera
assinada por todos 0s presentes.

Art. 17° - Compete a diretoria em especial:

a) Estabelecer normas, orientar e controiar todas as atividades e servigos
da entidade;

b) Anaiisar e aprovar os planos de atividade e respectivos orgamentos,
bem como quaisquer programas proprios de investimentos;

c) Propor na Assembléia Geral o valor da contribui¢gdo social dos
associados e fixar as taxas destinadas a cobrir as despesas
operacionais e outras;

d) Contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar ou onerar bens imoveis,
ceder direitos e constituir mandatarios;

e) Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis, com expressa autorizagao da
Assembléia Geral;

f) Deliberar sobre a admissao, eliminacéc ou exclusdo de associados;

g) Indicar o banco ou bancos nos quais deverao ser feitos os depositos do
numerario disponivel e fixar maximo que podera ser mantido em caixa;
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h) Zelar pelo cumprimento das disposi¢oes legais e estatutarias e pelas
deliberagbes da Assembléia Gera!;

i) Deliberar sobre a convocagao da Assembléia Geral;

) Apresentar a Assembléia Geral Ordinaria e as contas de sua gestao.

Art. 18° - Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias, ou vagando, a
qualquer tempo, algum cargo da diretoria, assumirdo os suplentes.

Art. 19° - Compete ao Presidente (a):

a) Cumprir e fazer cumprir o ESTATUTO SOCIAL, Regimento Interno e
Resolugdes aprovadas pela Assembléia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria, quando for o caso;

b) Convocar e presidir a Assembléia Geral Extraordinaria, quando for para

eleigao da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

c) Representar ativa, passiva, judicial ou extraordinariamente a Associagéo

ou fazer-se representar por procurador legalmente habilitado;

d) Convocar, presidir e encerrar todas as reunioes da Diretoria Executiva e
das Assembléias Gerais Ordindrias ou Extraordinarias, na forma do
presente ESTATUTO SOCIAL, anunciando a ordem do dia e os
assuntos a serem discutidos;

) Rubricar todos os livros da Entidade;

Assumir a correspondéncia oficial da Entidade;

) Assinar, com o Tesoureiro, todos os documentos de despesas, receitas,

inclusive cheques e outros documentos, se necessario o for;

Conceder, negar ou retirar a palavra do socio, que desviar o assunto em

pauta da reuniao de Diretoria Executiva ou da Assembléia Geral

Ordinaria ou Extraordinaria, ou que por ventura venha a tornar

tumultuada a sessao ordinaria ou extraordinaria;

i) Dar assisténcia a todos os associados nas iniciativas e realizagies do

interesse geral da Entidade;

j) Assinar, com o Secretario, todas as atas das reuniées de Diretoria

Executiva e das Assembléias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias.

k) Ficar neutro nas discussdes, cabendo-lhe, entretanto, o direito de voto

nos Casos em que haja empate nas votagoes;

I) Representar a Associagao em todas as solenidades a que for convidada;
m) Manter a ordem nas sessoes, fazendo retirar delas todo aquele que se

portar de modo inconveniente ou que venham a prejudicarem as

o —— e

0 oh o

=
S

sessoes. ég éitCERTI}‘I RT!DA(T"__*"“
. ) é‘g”; regmfadolﬁf)f?::n‘i\pwe documento foi
Art. 20° - Compete ao Vice-Presidente (a): x2S Juridicas dm ey
a) Substituir o Presidente em seus impedimentos; §§_§ =
b) Exercer as fungbes que ihe forem atribuidas. 5;; ;
ol
X §E

Art. 21° - Compete ao 1° Secretario: |

a) Substitui o Vice-Presidente e o Presidente em sua falfe-6d

b) Encarregar-se dos servigos de documentagao e mforma(; »
atualizados a correspondéncia e o arquivo da Entidade;

c) Assinar com o Presidente a correspondéncia e as atas de participagao
dos membros;

d) Lavrar as aias das Assembléia Geral;

AIEXANDR MAGN
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e) Manter o livro de registro do patriménio da entidade, nele langando
aquisigoes, doagdes, alienagdes e baixas;

f) Atualizar o registro dos membros:

g) Outras atribuigdes que venha a ser estabelecidas no regimento intero.

_CLRT!i)AO

Art. 22° - Compete ao 2° Secretario substituir o 1° Secretano;é_é%% CETWR Gie & Dok docwans §
a) Substituir o 1° Secretario em seus impedimentos; £E7 1| registrado 10 Livro A- de Registro ¢
b) Exercer as fungdes que lhe forem atribuidas. ggf?_ o0 i g g 4 < b
$%.5 = | nesta data ¢ foram foitas as devidas anotagde
Art. 23° - Compete ao 1° Tesoureiro (a): 5%‘5 Ogﬂr'cﬁm L
a) Ter sob tutela os valores da Entidade, bem como papéis §§%? f?C
documentagdes financeiras; §§§ 2| AEXANDRE MAGND anuﬂosmh%lmﬁﬁ
b) Assinar, juntamente com o Presidente, cheques bancarias &~ 20 SHHHIE MOS0 TE AU L
autorizagOes de despesas; \
c) Receber subvengdes e doagdes; Ry

d) Emitir recibos e dar quitagdes, conferir ou impugnar contas e célculos dabﬁo“pc\ &
Entidade e a ela relativos;

e) Proceder, ou mandar proceder, escrituragéo do livro auxiliar de caixa,
visando-o e mantendo-o sob sua responsabilidade;

f) Zelar pelo recothimento das obrigagdes fiscais; tributarias,
previdenciarias e outros, devidos ou da responsabilidade da Entidade:;

g) Outras atribuigdes que venham a ser estabelecidas no regimento
interno.

Art. 24° - Compete ao 2° Tesoureiro (a):

a) Substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentos;

b) Exercer as fungdes que lhe forem atribuidas.

Art. 25° - Todos os cargos efetivos serdo exercidos gratuitamente, sendo

vedada qualquer renumeracao, bonificagdo ou vantagem, sob qualquer

pretexto.

Art.26° -Ao diretor de esporte e Lazer compete:

a) Promover atividade esportivas, tais como jogos, campeonatos,
competicdes etc.

b) Buscar apoio de entidades ¢ organizagdes com finalidades de obter
recursos para realizar eventos esportivos.

c) Desenvolver e organizar as atividades de lazer atendendo as
necessidades e interesses de populagdo LGBT:

Da Dissolucao:

Art.24° -

A Entidade sera dissolvida por vontade manifestada na Assembleia

Geral Extraordinaria, expressamente convocada para este fim.

Art.25° — caso a entidade venha a se dissolver, o seu patrimonial tera destino
determinado pela Assembleia Geral resolutiva da dissolugdo, sendo, porém,
obrigatoriamente destinado a entidade sem fins lucrativos.

Art. 26°- O ano civil coincide com o ano social.

Art. 27°-Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria.
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Da Dissolucdo:

Art.24° — A Entidade sera dissolvida por vontade manifestada na Assembleia
Geral Extraordinaria, expressamente convocada para este fim.

Art.25° - caso a entidade venha a se dissolver, 0 seu patrimonial tera destino
determinado pela Assembleia Geral resolutiva da dissolugdo, sendo, porém,
obrigatoriamente destinado a entidade sem fins lucrativos.

Art. 26°- O ano civil coincide com o ano social.
Art. 27°-Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria.

Art.28°- O presente estatuto social entrard em vigor a partir da data de sua
assinatura no Diario Oficial do Estatuto ou registro no cartério de Pessoas
Juridicas, revogadas as disposicdes em contrario.

Pacatuba- Ceara, 30 de Maio de 2021.

DIRETORIA EXECUTIVA:
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Diretor de Esporte e Lazer v Diretor de eventos
Antonio Rocigleison Pereira da Silva Antbnio Erivan Gomes Filho
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Maria das Gragas Santos Cruz
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SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL:

Ay e titw pln D0m Por) A

Sara/Ferreira Alvés de Aténcar Alexsandra Sampaio da Silva
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Marcos Antonio Domingos de Oliveira Monteiro

UDSDHP

dni“



DIRETORIA E SEUS RESPECTIVOS CARGOS.

nove (09) horas do dia vinte (20) do més de setembro de dois mil vinte trés (2023), na
53 0 e provisdria da entidade, situada na Rua: Avenida Antonia Ferreira de Lima Res, n2 145,
b 4’ %350 Luiz, municipio de Pacatuba, estado do Ceara, CEP: 61.803-174. Reuniram-se em
=--—" Assembleia Geral Extraordindria, todos os membros da Associacdo, para eleger a nova
diretoria (2023 — 2027}) da UNIAO DA DIVERSIDADE SEXUAL DOS DIREITOS HUMANOS DE
PACATUBA — UDSDHP, onde em seu novo pleito por unanimidade foi decidido haver uma
diminuicdo de cargos para o melhor funcionamento da mesma. E importante fomentar que,

durante os treze (13) anos de Criacdo da Associagdo a mesma vem desempenhando um
excelente trabalho junto aos movimentos sociais e civil do municipio de Pacatuba. A
Diretoria da UNIAO DA DIVERSIDADE SEXUAL DOS DIREITOS HUMANOS DE PACATUBA -
UDSDHP, em sua diretoria atuante, desenvolveu durante os Ultimos quatro (04) anos

diversas agBes que beneficiaram vérios pacatubanos LGBTQIAPN+, podemos destacar

dentre elas: presenca em todas as paradas pela diversidade da regido metropolitana,
campanhas de prevencio as ISTs, distribuicdo de preservativos masculinos e femininos,
palestras e agdes alusivas as datas comemorativas ao movimento LGBTQIAP+, participagdo

nos conselhos municipais de: Satde, mulher, Assisténcia Social, Educacgdo, Cultura e Meio
Ambiente, Campanha da Semana do Orgulho e Consciéncia LGBTQIAP+ e duas (02) ediges

. do Miss gay Pacatuba. Além de todas essas agdes pontuais a Associagdo também se faz
destaque em todas as campanhas e atividades da Secretaria de saude, dando énfase a

campanha de testes rapidos em todos os postos de satide do municipio de Pacatuba. Passou-

se ao proximo ponto da pauta do dia, a eleicio e posse da Nova Diretoria Executiva e do

Conselho Fiscal. Apés o tempo necessério para a inscricdo de chapas e candidatos, em

seguida foi iniciada a votacdo, aonde se obteve uma eleicdo por unanimidade para a

diretoria executiva e o conselho fiscal, com mandato de quatro (04) anos. Os diretores

executivos e o conselho fiscal eleito sdo os seguintes: DIRETORIA EXECUTIVA — Presidente

- Helen Monteiro da Silva Domingos, brasileira, Casada, vigia, residente na Rua: Avenida

Antonia Ferreira de Lima[, n2 145, S3o Luiz, Pacatuba-Ceara, CEP: 61.803-174, CPF:
720.844.723-34, e RG: 2000025001532/SSPDC-CE.; Vice-Presidente: Michele Santos do

Nascimento, brasileira, solteira, Assistente Social, residente na Rua: Luis Manoel dos Santos,

217, Alto Sdo Jodo, Pacatuba-Ceard, CEP: 61.800-500, CPF: 021.224.173-74, e RG:

20072953262 /SSP-CE. Primeiro Secretdrio: Josevan Bevildqua Soares, brasileiro, solteiro,

Assistente Social, residente na Rua: AV. Alice Novais Lima, 140, Sdo luiz, Pacatuba-Ceara,

CEP: 61.801-176, CPF: 604.051.173-70, e RG:2009009141671/SSPDS-CE; Segundo

Secretdrio: Francisco Galdino Moreira Neto, brasileiro, solteiro, Operador de maquina,

residente na Rua: av. Doutor Mendel steimbruch, N:9674, s/Bairro, Pacatuba-Cearda, CEP:
61.802-1520, CPF: 065,600,823-77, e RG:3006030018315/SSPDS-CE. Primeiro Tesoureiro:

B ERT A rua: Vicente Salgueiro 63, CEP: 61.800-000 CPF: 066.608.973-64 e RG:
! 28
; z éﬁ‘g 93969-9/SSPDS-CE ; Segundo Tesoureiro: Antonio Erivan Gomes Filho, brasileiro,
S = S % g
~s8Ez3 giro, Analista de Qualidade, residente na Avenida: XXVI, 461, Jereissati lll, Pacatuba-
:} %Eg : : ~CEP: 61.814-172 CPF: 047.221.193-50, e RG: 2005030040084 /SSPDS-CE;
15_ 2 :;: f:‘;‘ g ELHO FISCAL- Primeiro Conselheiro: Antonio Rocigleison Pereira da Silva, brasileiro,
- L 'gqso £, Analista de Qualidade, residente na CE-060 — KM 17, 10333, Forquilha. CEP:61803.000,
£3 4 533 cp 9} 1.055.673-53, RG:99025036059/SSPDS-CE; Segundo Conselheiro: Antonio Lucas
T A L il
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. NOVA ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ELEICAO DA NOVA
DIRETORIA E SEUS RESPECTIVOS CARGOS.

Bernardo Costa, brasileiro, solteiro, Servico Burocraticos, residente na Rua Santa Inés, 76,
Monguba, Pacatuba-Ceard, CEP:61805-765, CPF:084.309.103-79, RG:20083756510/SSPDS-CE;
Terceiro Conselheiro: Marcos Antonio Domingos de Oliveira Monteiro, brasileiro, casado,
Auxiliar de pedreiro, residente na Av: Antonia Ferreira de Lima , n.2 145, S3o Luiz, Pacatuba-
Ceara, CEP: 61.803-174, CPF.: 623.881.463-21, e RG:20161002735/SSPDS-CE, seguida buscou-
se o artigo do Estatuto Social, que regulamenta as decisdes da assembléia Geral Extraordinaria.
No mesmo consta que o capitulo lil, artigo 82, por apresentar-se uma Unica chapa serd por
aclamagdo. Apés apresentagdo dos nomes, foram aclamados quem ndo possuem nenhum
impedimento indicados em lei especial, nem sdo condenados & pena que veda ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crimes falimentar, de prevaricacdo, feita
ou suborno, concussdo, peculato, ou contra economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé
publica ou a propriedade, enquanto perdurarem os efeitos da condenagio, sob as penas da lei.
Em seguida o Coordenador da Assembleia Geral Extraordindria declarou-os empossados. Os
novos diretores tomaram posse, agradecendo a confianga de todos e se comprometendo a
trabalhar para atingir os objetivos tracados para a Entidade. Nada mais tendo a tratar, a
Coordenador da UNIAO DA DIVERSIDADE SEXUAL DOS DIREITOS HUMANOS DE
PACATUBA(UDSDHP) declarou encerrados os trabalhos da Assembléia Gerais Extraordinaria da
qual eu, Josevan Bevilaqua Soares, que Secretariei, a presente Ata, que vai assinada por mim
pelo coordenador e pelos demais diretores e os demais presentes.
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UNIAO DA DIVERSIDADE SEXUAL DOS DIREITOS HUMANOS DE
PACATUBA
CNPJ (MF) N° 11.362.419/0001-00

BALANCO PATRIMONIAL
ENCERRADO EM: 31/12/2024
ATIVO PASSIVO
ATIVO CIRCULANTE R$ 108,00 PASSIVO CIRCULANTE RS 0,00
DISPONIVEL RS 108,00 Contas a Pagar . RS 0,00
Camxa RS 108,00 N
Banco RS 0,00 ‘ '-
ATIVO NAO CIRCULANTE RS 0,00 PATRIMONIO LIQUIDO RS 108,00
Moveis e Utensilios R$ 0,00 Patrménio Social RS 108,00
TOTAL DO ATIVO: R$ 108,00 TOTAL DO PASSIVO: R$ 108,00

Reconhecemos a exatidio do presente Balango Patrimonial, cujos valores do Ativo e Passivo importam
em RS 108,00 (CENTO E OITO REAIS)

Pacatuba(CE), 31 de dezembro de 2024

o géﬁé;ﬂ %&Qd& fm[}vﬁao
Helen Monterro da Silva Domingos

Presidente

Téc. Em Contabilidade CRC/CE 13.478



UNIAO DA DIVERSIDADE SEXUAL DOS DIREITOS HUMANOS DE
PACATUBA

CNPJ (MF) N° 11.362.419/0001-00

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

ENCERRADO EM 31/12/2024

RECEITAS OPERACIONAIS R§ +1.500,00

Contribuigoes RS 0,00
Doagdes e subvengoes R$ 1.500,00
DESPESAS OPERACIONALIS R$ 1.392,00

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

DESPESAS GERAIS RS 1.392,00
Despesas Diversas R$ 965,00
Lanches e Refei¢des RS 175,00
Cqmbustivel RS 0,00

‘7 Mé.igutenc;éo de equipamentos RS 0,00
& - Materiais de uso e consumo R$ 252,00
Servigos contabeis R$ 0,00
DESPESAS FINANCEIRAS R$ 0,00
Despesas Bancarias RS 0,00
SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO RS 108,00

Pacatuba(CE), 31 de dezembro de 2024
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